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Số:          /BC-BVTT        Kon Tum, ngày       tháng 04 năm 2025 

 

BÁO CÁO 
Đánh giá bổ sung kết quả thực hành tiết kiệm, chống lãng phí năm 2025 

 

 

Thực hiện Công văn số 1292/SYT-KHTC ngày 14 tháng 04 năm 2025 của 

Sở Y tế tỉnh Kon Tum về việc báo cáo  kết quả thực hành tiết kiệm, chống lãng 

phí 6 tháng đầu năm 2025 phục vụ kỳ họp thứ 9, HĐND tỉnh Kon tum Khóa 

XII. 

Bệnh viện Tâm thần báo cáo đáng giá bổ sung kết quả thực hành tiết 

kiệm, chống lãng phí 06 tháng đầu năm 2025 như sau: 

 I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH, TỔ CHỨC THỰC HÀNH TIẾT 

KIỆM, CHỐNG LÃNG PHÍ. 

  1. Công tác tuyên truyền, phổ biến, quán triệt chủ trương của Đảng, quy 

định của pháp luật về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí (THTK, CLP).  

 - Đơn vị được thành lập theo quyết định số 115/QĐ-UBND ngày 

06/4/2023 và chính thức đi vào hoạt động từ ngày 01/7/2023. Thực hiện chủ 

trương của Đảng, của Nhà nước, của Sở Y tế tỉnh Kon Tum về thực hành tiết 

kiệm, chống lãng phí. Đơn vị đã triển khai Thông tư số 129/2017/TT-BTC ngày 

04/12/2017 của Bộ Tài chính về quy định tiêu chí đánh giá kết quả thực hành 

tiết kiệm, chống lãng phí trong chi thường xuyên. 

 - Phối hợp với các tổ chức Đoàn thể trong đơn vị quán triệt, tuyên truyền 

đến toàn thể viên chức và người lao động về thực hành tiết kiệm, chống lãng 

phí, học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, nhằm nâng cao nhận 

thức, tạo sự chuyển biến tích cực về tư tưởng, hành động trong viên chức và 

người lao động.  

2. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng và tổ chức thực hiện chương trình 

THTK, CLP và việc THTK, CLP. 

- Xác định công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí là một trong 

những giải pháp quan trọng nhằm góp phần hoàn thành nhiệm vụ các chỉ tiêu, 

giảm chi ngân sách trong đơn vị. Trong năm 2024 các khoản chi khác tăng do 

một số biến động giá cả nên đơn vị gặp rất nhiều khó khăn, nguồn thu sự nghiệp 

của đơn vị thấp.  

- Trước những khó khăn đó, để góp phần nâng cao hiệu quả trong công 

việc  đơn vị đã chỉ đạo các bộ phận trực thuộc phối hợp với các tổ chức đoàn thể 

đẩy mạnh công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. Sử dụng có hiệu quả, 



 

đúng mục đích về tài sản, trang thiết bị làm việc, tiết kiệm điện, nước và các 

khoản chi không cần thiết ...vv   

3. Công tác thanh tra, kiểm tra, giám sát, kiểm toán về THTK, CLP. 

Trong  06 tháng đầu năm 2025 chưa có cuộc thanh tra, kiểm tra, giám sát, 

kiểm toán về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. 

II. TÌNH HÌNH, KẾT QUẢ THTK, CLP. 

1. Kết quả THTK, CLP cụ thể trong các lĩnh vực. 

- Đơn vị thực hiện chủ động trong việc tiết kiệm các khoản điện, nước và 

các khoản chi thường xuyên trong năm 2025 khi được giao dự toán. 

- Về tiết kiệm chi phí quản lý: Viên chức tăng chất lượng và hiệu quả 

công việc, giải quyết công việc đạt hiệu quả cao, hạn chế đi lại nhiều lần với các 

ban, ngành. Hạn chế mua sắm thêm trang thiết bị văn phòng khi chưa cần thiết. 

2. Hành vi lãng phí và kết quả xử lý hành vi lãng phí. 

- Số vụ việc lãng phí đã phát hiện: Không có.  

- Số vụ việc đã được xử lý: Không có. 

- Số người vi phạm và hình thức xử lý: Không có. 

3. Phân tích, đánh giá. 

* Ưu điểm: 

- Công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí được quan tâm và đã đạt 

được một số kết quả tích cực, nhận thức của viên chức và người lao động được 

nâng lên. Ban Giám đốc đã quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành để nâng cao 

trách nhiệm, hiệu quả đối với công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.  

- Đơn vị đã thực hiện tốt công tác tuyên truyền, phổ biến chủ trương, 

chính sách, pháp luật về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí tạo sự chuyển biến 

trong nhận thức, hành động của viên chức và người lao động. 

* Tồn tại: 

- Công tác tuyên truyền, phổ biến, quán triệt các quy định của pháp luật 

về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí có mặt còn hạn chế, chủ yếu qua các buổi 

họp giao ban định kỳ. 

- Một vài cá nhân chưa nhận thức trong tiết kiệm văn phòng phẩm và điện 

thắp sáng … 

* Nguyên nhân tồn tại: 

- Do đơn vị mới thành lập được hơn 01 năm, nên bệnh nhân đến thăm 

khám còn ít nên nguồn thu sự nghiệp còn thấp ảnh hưởng đến việc cân đối chi 

tại đơn vị. 

- Trách nhiệm, sự quan tâm, chú trọng về thực hành tiết kiệm, chống lãng 

phí ở một số bộ phận còn lơ là, do đó ảnh hưởng đến hiệu quả của việc thực hiện. 

- Ý thức trách nhiệm của một số viên chức, người lao động và đảng viên 

đối với công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí còn chưa cao. 



 

- Công tác tham mưu, hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện công 

tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí chưa được thường xuyên. Việc thực hiện 

còn ngại đụng chạm.   

III. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ VÀ CÁC GIẢI PHÁP VỀ THTK, 

CLP CẦN TẬP TRUNG TRIỂN KHAI THỰC HIỆN TRONG  NĂM 2025. 

- Tuyên truyền, phát động và đề ra những việc làm cụ thể cho viên chức 

và người lao động để thực hiện có hiệu quả “Học tập và làm theo tấm gương 

đạo đức Hồ Chí Minh” qua các công việc cụ thể hàng ngày, tiếp tục triển khai 

các văn bản quy định về công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong 

trong công tác khám chữa bệnh của đơn vị hiện nay. 

- Đẩy mạnh công tác phê bình, tự phê bình, công tác cải tiến phương pháp 

làm việc, nâng cao năng lực, chuyên môn nghiệp vụ để thực hiện có hiệu quả 

công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. 

- Phát huy vai trò kiểm tra, giám sát của Ban thanh tra nhân dân, các đoàn 

thể…vv đối với công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. 

- Bố trí sử dụng lao động phù hợp, sử dụng các vật tư y tế đúng quy định 

trên tinh thần tiết kiệm, chống lãng phí. 

IV. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ VỀ THTK, CLP. 

1. Kiến nghị về công tác chỉ đạo điều hành. 

2. Kiến nghị về hoàn thiện các quy định pháp luật về THTK, CLP. 

3. Đề xuất các giải pháp, sáng kiến nhằm nâng cao hiệu quả công tác 

THTK, CLP. 

4. Các kiến nghị khác. Không 
 

Nơi nhận: 

GIÁM ĐỐC 

 
- Sở Y tế; 

- Lãnh đạo BVTT; 

- Lưu VT; TCHC-KHTC. 

 

 

 

 

Đinh Văn Khuê 
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